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ตำแหนงนักจิตวิทยาปฏิบัติการ 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการ 
ในการพัฒนารูปแบบเครื่องมือ กำหนดมาตรฐาน กระบวนการแนวทางปฏิบัติงานดานจิตวิทยา เพื่อแกไข
บำบัดฟนฟู ตลอดจนสงเสริมปองกัน ปญหาสุขภาพจิตของเด็กหรือเยาวชนที่เขาสูกระบวนการยุติธรรม 
รวมทั้งปฏิบัติงานดานชุมชนและประสานความรวมมือดานจิตวิทยาเพื่อการพิทักษและคุมครองสิทธิเด็ก 
และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. ดานการปฏิบัติการ 
  1.1 ประเมิน สำรวจ วิเคราะห สภาวะสุขภาพจิตดวยวิธีการทางจิตวิทยา หรือตรวจทาง 
ดานจิตวิทยาคลินิกเพื ่อศึกษาสภาวะสุขภาพจิต กลไก หรือสาเหตุการกระทำผิด และประเมินความเสี ่ยง 
ในการกระทำความผิดของเด็กหรือเยาวชน ในระดับเบื้องตน 
  1.2 การบำบัดทางจิตวิทยา การปรับพฤติกรรม และใหคำปรึกษา แนะแนว ฟนฟูสภาวะทาง
จิตใจ อารมณ สังคม และสงเสริมพัฒนาการเบื้องตน เพื่อใหเด็กหรือเยาวชนที่เขาสูกระบวนการยุติธรรม 
ยอมรับการปรับเปลี่ยน อารมณ พฤติกรรม ความคิดหรือวิธีแกปญหาท่ีเหมาะสม 
  1.3 สงเสริม ปองกัน เฝาระวัง แกไขปญหาพฤติกรรม สุขภาพจิตของเด็กหรือเยาวชน  
โดยประสานงานรวมกับชุมชน หรือบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวของ โดยใชเครื่องมือและกระบวนการทางจิตวิทยาเบื้องตน 
  1.4 รวบรวมขอมูล สถิติ เกี ่ยวกับการดำเนินงานดานจิตวิทยาสำหรับเด็กหรือเยาวชนท่ี
กระทำความผิด เพื่อการวิเคราะหขอมูล เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานดานจิตวิทยาในกระบวนการยุติธรรมเด็ก
หรือเยาวชนใหสอดคลองกับแนวโนมสภาพปญหาการกระทำความผิดของเด็กหรือเยาวชน 
  1.5 ปฏิบัติงานรวมกับบุคลากรวิชาชีพในฐานะคณะกรรมการนักวิชาชีพ/สหวิชาชีพ 
เพ่ือเสนอขอมูล และใหความเห็นทางดานจิตวิทยาท่ีเก่ียวกับการแกไขบำบัดฟนฟู 
  1.6 รวบรวมขอมูล สรุปสถิติ รายงานผลการปฏิบัติงานทางจิตวิทยาเสนอผูบังคับบัญชา  
เพ่ือประกอบการวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงาน 
  1.7 ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 
 2. ดานการวางแผน 
  2.1 จัดทำแผนปฏิบัติงานของตนเองท้ังในระยะสั้น ระยะยาว 
  2.2 รวมวางแผนการปฏิบัติงานของกลุมงาน หนวยงาน หรือโครงการ เพ่ือใหการดำเนินงาน
เปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกำหนด 

3. ดานการประสาน 
  3.1 ปฏิบัติงานประสานความรวมมือ และติดตามการดำเนินงาน เพ่ือการแกไขบำบัดฟนฟู พิทักษ
และคุมครองสิทธิเด็ก เยาวชนและผูเยาว เพ่ือใหเกิดความรวมมือและทิศทางการดำเนินงานใหเปนไปตามท่ีกำหนด 
  3.2 ชี้แจงและใหรายละเอียด เก่ียวกับขอมูลขอเท็จจริงแกบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 
เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ (ตอ) 
 
 4. ดานการบริการ 
  4.1 ใหคำแนะนำและใหบริการทางวิชาการดานจิตวิทยาสำหรับเด็กหรือเยาวชนท่ีกระทำผิด
ในกระบวนการยุติธรรมเด็กหรือเยาวชน แกบุคคล ผูมาขอรับบริการ หรือศึกษาดูงานจากหนวยงานและ
องคกรตางๆ 
  4.2 เผยแพร ประชาสัมพันธ ความรูดานจิตวิทยาและวิชาการท่ีเก่ียวของ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
  ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง
ทางจิตวิทยาคลินิก 
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